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POLITICA DE
TRANSPARENCIA, ACCESO
A LA INFORMACION
PUBLICA Y LUCHA CONTRA
LA CORRUPCION
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Establecer los principios rectores y los
procedimientos que guian la elaboracidn,
impulso y ejecucidn de estrategias
destinadas a fomentar la transparencia,
facilitar el acceso a la informacién publica
y combatir la corrupcion en el la Empresa
Parques y Eventos de Antioquia.
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A través de esta politica, ACTIVA asegura la accesibilidad a la informacién publica para los
ciudadanos, promoviendo la transparencia en su gestion y previniendo y detectando riesgos
en sus funciones administrativas y misionales.

GOBERNACION DE ANTIOQUIA




FUNDAMENTOS

NORMATIVOS

La presenta politica se enmarca en la nhormatividad que a continuacion se
relaciona:

Articulo 209, Constitucion Politica Articulo 209

Ley 1474 de 2011. "Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los
mecanismos de prevencidn, investigacion y sancion de actos de corrupcién y
la efectividad del control de la gestidn publica”.

Ley 1712 de 2014. "Por medio de la cual se crea la Ley de Transparencia y
del Derecho de Acceso a la Informacion Publica Nacional y se dictan otras
disposiciones”.

Decreto 1784 de 2019. “Por el cual se modifica la estructura del
Departamento Administrativo de la Presidencia de la Republica”.

Decreto 1081 de 2015 Presidencia. "Por medio del cual se expide el Decreto
Reglamentario Unico del Sector Presidencia de la Republica”.



POLITICA DE

ACTIVA se compromete con la implementacion de una Politica de
Transparencia y Lucha contra la Corrupcion, fundamentada en la Ley 1712
de 2014. En su primer componente, denominado "Transparencia Activa",
la entidad proporciona informacién veraz y oportuna a través de su sitio
web, garantizando el derecho de acceso a la informacidon mediante un
procedimiento integrado en su planeacidon organizacional. Ademas, se
consideran las necesidades de los grupos de interés en el disefo de
procesos y procedimientos.

El segundo componente, "Transparencia Pasiva", se centra en canales de
atencién para solicitudes ciudadanas, gestionando eficazmente las PQRSD
de acuerdo con las normativas institucionales. El tercer componente
enfatiza el seguimiento y evaluacion de la gestion en transparencia,
utilizando indicadores, autodiagndsticos y encuestas de satisfaccion
ciudadana.

En el cuarto componente, ACTIVA divulga su Informacién a través de la
seccidén "Transparencia Institucional" en su pagina web oficial. El quinto
componente destaca la importancia de una gestion documental efectiva
para facilitar el acceso a la informacién publica, a través de un programa
gue organiza la documentacidon producida y recibida, garantizando su
acceso oportuno y eficiente.

Finalmente, la entidad refuerza su compromiso contra la corrupcién en una
estrategia integral. Establece lineamientos para la gestion del riesgo de
gestiodn, corrupcién y seguridad digital a través de la Politica de Planeacién
Institucional. Promueve la participacién ciudadana, la capacitacion
periddica y la identificacion de riesgos de corrupcidon. Disefia y da
seguimiento al Plan Anticorrupcién y de Atencién al Ciudadano,
comprometiéndose a publicarlo y dar seguimiento de manera periddica.
En conjunto, estos componentes consolidan un enfoque integral para
promover la transparencia, la rendicidn de cuentas y prevenir la corrupcion
en ACTIVA.
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