activa

GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia

ACTIVIDAD

Actualizacion y aprobacién de

RESPONSABLE

Profesional Administrativo y
de Talento Humano,

PLAN ANUAL DE TRABAJO DE SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO
SG-SST-2026

RECURSOS | METAS

SST.

ISa(SB pSOéI:III_CS S. y I|OS Obje.tlYos del COPASST, Representante Eﬁfnu;g 100%
- ajo los requisitos legal, contratista apoyo a
legales y reglamentos SST

L . L Profesional Administrativo y
Revision Yy actualizacion si de Talento Humano, Recurso
aplica del Reglamento de COPASST, Representante Humano 100%
higiene y seguridad industrial legal, Contrsaélita apoyo a
Realizar induccion y reinduccion
(Divulgaciones del SG-SST all Profesional Administrativo y

0 . e de Talento Humano,
18.0/? del pers.or.'al' FI)Olltllca’ COPASST, Representante Iljﬁfnuarﬁg 100%
0_ jetivos, reqU|S|tos_ . egales, legal, contratista apoyo a
riesgos, responsabilidades de SST
SST, entre otros)

] Profesional Administrativo y

Documentacién del plan de de Talento Humano y Recurso 100%
trabajo COPASST,contratista apoyo Humano ¢

X @ActivaCo @activa.com.co @ 604 383 80 42

g Centro Administrativo Departamental José Maria Cérdova (La Alpujarra)
= Calle 42B # N° 52 - 106. Piso 6 - Oficina 610

@%‘ www.activa.com.co




GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia

Disefo del plan de formacion y

Profesional Administrativo y
de Talento Humano y

Presupuesto y

0,
capacitacion del SG-SST. COPASST,contratista apoyo | [00rs0 | 100%
sst umano
; : Profesional Administrativo y | Presupuesto y
gg_?_namon de los recursos de de Talento Humano, recurso 100%
contratista apoyo SST humano
Seguimiento al cumplimiento de | Profesional Administrativoy | oo o .
| de SST de Talento Humano, Humano 100%
0S recursos de contratista apoyo SST
Profesional Administrativo y Recurso
Evaluar anualmente el SG-SST de Talento Humano, Humano 100%
contratista apoyo SST
Asist.encia. al Comité de y COCOLA, Profesional Bresubuesto
convivencia laboral y gestion de | Administrativo y de Talento il I 00%
los compromisos resultantes del | Humano, contratista apoyo humano
mismo SST
Asistencia al COPASST y Agnowiigﬁ‘igi-v}cl) l;rcci)tfae'ls'ia?lgﬁlto Recurso
‘ . o
gestion de los compromisos Humano, contratista apoyo Humano 100%

resultantes del mismo

SST
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activa  cospugonossmooun
Creacién de indicadores de Profesional Administrativo y | g e o
tructura-proceso y resultado de Tajento Humaro, Humano 100%

estructura-p y contratista apoyo SST

Asesoria técnica para el disefio

del documento de vigilancia fosi S

para (PVE-DME) Sistema de Profesional Administrativoy | porgq .
iqil ia de desord de Talento Humano, Humano 100%

vigilancia ae e,SQr enes contratista apoyo SST

musculoesquelético. Incluye

informe técnico.

Revision de resultados de los Profesional Administrativoy | o .

indicadores de estructura- de Talento Humano, Humano 100%

proceso y resultado contratista apoyo SST

Implementacion del registro Profesional Administrativo y Recurso

estadistico Ausentismo por AT de Talento Humano, Humano 100%

EL EC contratista apoyo SST

Revision de la matriz de Profesional Administrativo y | Presupuesto y

identificacion de peligros y de Talento Humano, recurso 100%

riesgos (documentar controles) contratista apoyo SST humano
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activa GOBERNACION DE ANTIOQUIA

Republica de Colombia

Socializacion de matriz de Profesional Administrativo y Recurso

riesgos y peligros a los de Talento Humano, Humano 100%
colaboradores. contratista apoyo SST

Revision del cumplimiento a la

Investigacion y cierre de los Profesional Administrativo y | Presupuesto y
accidentes, incidentes de de Talento Humano, recurso 100%
trabajo y enfermedades contratista apoyo SST humano

laborales

Revision de la actualizacion
base de examenes médicos de Profesional Administrativo y | Presupuesto y

ingreso y periddicos para de Talento Humano, recurso 100%
personal administrativo y contratista apoyo SST humano
operativo

Profesional Administrativo y Recurso

Revision de la Actualizacion del de Talento Humano, 100%

perfil sociodemografico contratista apoyo SST Humano

Aplicacion de Encuesta de _ S

condiciones de salud y Profesional Administrativo y Recurso

tabulacién de hallazgos y de Talento Humano, Humanoy | 100%
., . colaboradores, contratista t

elaboracion de listado de apoyo SST presupuesto.

personal sintomatico.

Profesional Administrativo y

Semana de la seguridad y de Talento Humano, Recurso
Salud. Actividades de COPASST, coordinadores, Humano y 100%
prevencién y promocion. empleados, contratista apoyo | presupuesto.

SST
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia

Actualizacion del plan de
prevencion y preparacion de
emergencias. Actualizacion de

Profesional Administrativo y

Presupuesto y

| | bilidad e identifi .y de Talento Humano, recurso 100%
a vuinerapiiildad € ' .e,n Iicacion contratista apoyo SST humano

de amenazas. Revision y

actualizacion de los PON.

. - . ACTIVA- ASOCIADO AL Presupuesto
Ejecucion de simulacro de PLAN DE EMERGENCIA DE rec'?urso y 100%
emergencia LA GOBERNACION DE hurmano ¢

ANTIOQUIA
Entrenaml.ento de la brigada de Brigada de emergencias, Recurso 100%
emergencia Humano
Identificacion y actualizacion de | Profesional Administrativo y
requisitos le gles aplicables de Talento Humano, ARL, Prefeufuuriitoy 100%

q ” g P y Area Juridica, Contratista Humano ¢

de otra indole. apoyo SST
Profesional Administrativo y
P de Talento Humano, Presupuesto y
Ptesarm"o/ de a,(UdltogafSG SST COPASST, Representante recurso 100%
Intérnas y/o externa ae - legal, control interno, Humano

contratista apoyo a SST
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acti a GOBERNACIOI\j DE ANTIOQUIA

Republica de Colombia

Profesional Administrativo y
de Talento Humano, Recurso
Rendicion de cuentas. COPASST, directores y H 100%
funci . . umano
uncionarios, contratista
apoyo SST
L . . Profesional Administrativo y
Revision a la gestion y cierre de de Talento Humano, Presupuesto y
acciones correctivas y COPASST, directores y recurso 80%
preventivas. funcionarios, contratista humano
apoyo SST
Asesoria técnica para el disefio _
del documento de vigilancia ARL, Profesional Recursos .
. s e administrativo y de Talento HuManos 80%
epldemlolqglca d.e Factores de Humano.
Riesgo Psicosocial.
Fecha de emision del documento: 30 de enero de 2026
. GG
(| VA 1 \ .
(\ \/ [
YULI ALEJANDRA GIRALDO GOMEZ CRISTIAN MAURICIO BURITICA GARCIA
Responsable del SG-SST Director Administrativo y Financiero
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